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Terugblik 2015-2017

Micro Nano Elektronica
verbinden | aanjagen van innovatie | samenwerken

Netwerk bijeenkomsten in 2017: 26 bijeenkomsten
Innovatiemakelaar
Internationale netwerkfunctie

Human Capital Agenda
Topsector en landelijk breed
Young Professionals program

Holland Robotics
Internationale positionering (ism RVO en ROM'’s)
Holland Robotics community (ism FME)
Nationale Robotics R&D agenda
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Innovatiemakelaar High Tech NL

Matches Q1-2 2018

m Holland Robotics

» Overig High Tech NL

Partners voor innovatieprojecten: e.g. EIT
Digital

Matchmaking voor nieuwe business:
samen kun je meer

Ontsluiten buitenlandse netwerken: e.g.
|A netwerk

Cross-sectoraal: e.g. composieten en
machinebouw/roboftica

Bedrijven met kennisinstellingen: e.g.
met Fontys

Start-up met OEM
Ondernemer met kansen
Ongevraagde suggesties voor leden
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Focus Innovatiemakelaar

Identificeren relevante trends

« Techology opportunities
o Green Micro-Nano-Electronica
o Fotonica
o Meftrologie
o Al / machine learning / deep learning

« Business opportunities
o Opkomende markten
o Vraag signaleren en verbinden

« ‘Umfeld’: het speelveld in de wereld (nu en toekomst)
o Fondsen, politiek, regelgevingen, belangen, ...

Lange termijn innovatie: nu beginnen = nu investeren!
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Human Capital... de feiten

Een groeiend tekort aan medewerkers

-
120.000 nieuwe medewerkers nodig tot 2030 om groel van de sector structureel te verhogen
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Richting 2030 veel hoger opgeleide medewerkers nodig
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1 Bron: CBS, specificker onderzoek co-metolektre. nlfimogestdigimopozinel- Metalkektro-monitor-okt2 0 LT FLAS Hindex. html
2 Hierbd is witgegoanwan ex=n joarfjkse geoei wan de orbeids productiiteit tot 2030 wan 2%, gelik oon de periods 1995-201E. De produsctiviteit per FTE loopt don

opwan € 110.000 in 2016 nooe € 167 000 in 20300

%2 High Tech NL



Human Capital is een kritische succesfactor

Nieuwe
vaardigheden
benodigd

Impact Structureel
technologische tekort SEbCIdemakT
ontwikkelingen terugdringen

Techniekpact

Human
Capital
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Wat moet er nog gebeuren?

* Ondersteunen Internationals

Techniekpact Y instroomin aantrekken
. { Betatechnisch
* Imagoverbetering onderwijs y-

Versterkte inzet op
aantrekken en behouden
Beroepskeuze internationale kennis-
en LLL werkers en internationale
arbeidskrachten

CoE’s en CIV’s grotere rol
in Leven Lang Leren en
om-en bijscholing
Imagoverbetering

Instroom en behoud techniekwerkers in bedrijven
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Waar we aan werken...

Vergroten instroom
« Imagoverbetering “techniek” bij alle stakeholders; PO, VO, studie- en
beroepskeuze
« Vertalen impact “digitalisering” (incl. robotisering) naar
opleidingsbehoeften nu en in de toekomst
« Expertsessies HRM in R&D, onboarding

« Vergroten participatie bedrijven in het onderwijs
- Behoefte bedrijfsleven bundelen als input voor het onderwijs
« Ondersteunen rol CoE’s en CIV's ,00k op hun rol bij om- en bijscholing
van professionals

 Internationalisering
« Speciale missies aantrekken internationale kenniswerkers Boston en
Zuid-Korea

* Young Professionals
 Year Event, thema 2018 is Human Capital

« Netwerk bouwen - "Young Intercompany” — Sport event
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1 jaar Holland Robotics

Levenslicht Holland Robotics

Internationaal gezicht ‘ 22 Februari 2017 eerste sessie

* Innovatiereizen Singapore en Japan 20 maart 2017 lancering Holland Robotics
« smartestsquaremeter.com

O Beurzen

* Business Europe Robotics 2017

Lancering onlineplatform en
landschap met 360 robotica partijen
in Nederland

’ * Vision, Motion en Robotics 2017

Bijeenkomsten
+ Autonome Robots
Position Paper ) o G « Secure Robotics
«  Ontwikkeling via Berenscho’r « AR/VR en Robots

« Aanbieding aan Berthold ‘ «  Popup bijeenkomst bij Festo
Leeftink « 1 jaar Holland Robofics bij Vanderlande

* Vervolg en verdiepingsessie’s * Eindhoven Medical Robotics
‘ Projecten

« COTEMACO

« DIH Smart Manufactoring
« AgroRobotics
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In cijfers

Landschap van 360 naar 405
(Sinds het online gaan van www.hollandrobotics.nl

medip augustus 2017)

o=
Parficipanten van 13 naar 38 "eic N
Founding partners van 13 naar 15
FME en TNO zijn er bijgekomen
Nieuwsbrief bestand van 0 naar 748 & &0 ‘i‘%ic
Bijeenkomsten van 0 naar 6 Tr o ¥
Gemaakte actieve verbindingen +28 ° 5

Lo
L &
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Makelaarsfunctie
Organiseren van
verbinding fussen
MKB en Robotica
landschap

Vooruit

Makelaarsfunctie
Experttafels om
MKB problemen
op te lossen

Projecten
COTEMACO

DIH Smart
Manufactoring
DIH AgroRobotics

Opleiden

Robot Academie
door ontwikkelen
met community
ten behoeve van

L

Bijeenkomsten 2019

+ MKB connecting Robotica
+ WUR AgroRobotics

+ Al & Robotics (Microsoft)

» Holland Robotics Congres

Beurzen 2019
« Hannover Messe

+ Automatica MUnchen

* Vision, Motion &
Robotics

Human Capital
Awareness
creéren dat
Robotisering echt
gaat gebeuren en
geen bedreiging
is. Voor de banen
die er door
verdwijnen komen
nieuwe terug.
Hiermee kunnen
we het tekort aan
arbeidskrachten
mee oplossen.

MKB

Human Capital
Awareness
creéren dat men
gaat kiezen om in
of met robotica te
gaan werken.
Kopie van
slimstevierkantem
eter.nl voor het
onderwijs.

Participanten

Groei van
participanten met
onder meer partijen
als TMC, ABB, Kuka,
Yaskawa, Olmia
Robotics.
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Groei van de community

Nieuwe leden 2018

Vectioneer | Smart Robotics | Hemabo | Lely Industries | VertiDrive |
Robomotive | Saxion Hogechool | EPLAN | Microsoft | FUJITSU Glovia |
Innovation Industries Management | Codian | Fraunhofer Project
Center| EPR| Synano | Technobis | FMI Hightech Solutions

Met wie zijn we in gesprek
TMC | Schneider Electric | Kuka | ABB | Fanuc | Engie Services | NIBC
| Rolan Robotics | Olmia Robotics | Yaskawa (2019) | IXON | Pilz

Nederland

Nieuwsbrief Holland Robotics gaat naar 748 adressen
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Internationalisering

Twee Europeese projecten zijn afgerond in januari en juni 2018:

Soli
© EurOCPs ; c;de Europees netwerk gebouwd Waarvan
edrijven gebruik kunnen maken voor

Door middel van cascade funding, iernationale innovatie
technologisch advies en beschikbaarstellen van

platformen MKB bedrijven ondersteunen bij het onwikkelen van
Cyber Physical Systemen

 Redliseren van nieuwe markt/innovatie kansen voor deze MKB
bedrijven

o Silicon Europe Worldwide

Door middel van gericht netwerken in geselecteerde niet
Europese regios deuren openen voor bedrijven in die regios
(Taiwan en NW-USA)

« Realiseren van nieuwe marktkansen in, voor MKB moeilijker te
bereiken maar belangrijke markten

e
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EuroCPS

Applying the Brakes to Bicycle Theft

with Asset Tracking and the loT

Challenge & Solutions
o
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af bicydle theflin the Netherlends, where sbout 120,000 af the malior’s 212 milion bikes
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Silicon Europe Worldwide

De zes SIEUWW clusters zijn actief verbonden met “business
communities” in Taiwan en NW-USA

« Gezamenlik mogeliikheden creéren waar bedrijven in de
doel regio's met de Europese bedrijven in contact kunnen
komen:

o Tijdens Computex Taiwan

o European innovation week (Tw)

o Tijdens Semicon Taiwan

o Tijldens Semicon Europa

o Business connection forum Brussel
o Industrial dialogue Brussel

o Business connection forum Albany
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Semicon Europa

In november 2018 organiseert HTNL voor de vierde maal een
gezamenlijke HHT stand tijdens de Semicon Europa.

Inmiddels is het aantal deelnemende bedrijven
verdrievoudigd
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Nieuwe kansen voor semicon equipment bouwers

« Producenten en ontwikkelaars van Integrated Nano Photonics
worden middels toegespitste workshop gekoppeld met
producenten van productie equipment

Nieuwe kansen voor de Nederlandse industrie

* |In Dresden en Villach worden nieuwe 300mm fabs gebouwd.
Momenteel wordt er gewerkt aan het leggen van contacten
om de Nederlandse industrie te bettrekken bij deze
nieuwbouw

High Tech NL



2018 en verder

Business
Cluster
Semi

Brainport
Industries

Naglelas

Regio Industry

thema's
@ regio
politiek

Holland
Instrumentation FME

Regio Landelijk '
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The powerful network of High Tech NL
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Leden overzicht

Totaal 2018 (waarvan HRB)

A 52 60 10 17%
B 48 48 9 19%
C 9 14 6 43%
D 6 5 1 20%
E 11 15 9 60%
Associates 29 24 2 8%

totaal 155 166 37 23%
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Financials

2017 B 2017 R 2018 B 2018 Progn
Totaal 748 887 /2] /86
inkomsten
Totaal 621 878 690 727
Uitgaven
Resultaat 127 9 30 59 (-36=23)

Ontwikkeling EV over 2017 : 2502250
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2018

Micro/Nanp Human Capital Holland

Electronics Agenda Robotics

Netwerk bijeenkomsten
Innovatie makelaar
Mngt HTNL
Communications
Office support
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Bedankt voor uw aanwezighed
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